ПЕРЕЧЕНЬ
ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ ПРИ ВНЕСЕНИИ ПРЕДЛОЖЕНИЙ
ПО КАНДИДАТУРАМ В СОСТАВ ИЗБИРАТЕЛЬНЫХ КОМИССИЙ


1. Две фотографии лица, предлагаемого в состав участковой избирательной комиссии размером 3 x 4 см (без уголка).

2. Согласие (заявление) гражданина Российской Федерации на его назначение в состав избирательной комиссии, в резерв состава избирательной комиссии.

Заявление писать на бланке.
В графе место работы обязательно также указывать должность. Если гражданин не является государственным или муниципальным служащим (то есть не имеет чин государственной или муниципальной службы) то ничего писать не надо.
В графе сведения о наличии опыта работы в избирательных комиссиях нужно писать имею или не имею.
В графе образование кроме уровня образования обязательно указать, какое учебное заведение окончено и специальность (квалификацию) в соответствии с дипломом 
Телефон (мобильный) указывать обязательно, адрес электронной почты – при наличии.

3. Протокол собрания избирателей по месту жительства, работы или учебы.

Если лицо выдвигается от политической партии, такого человека включать в протокол на выдвижение в комиссию не нужно, в этом случае протокол собрания не нужен.

4. Копия паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина Российской Федерации, содержащего сведения о гражданстве и месте жительства лица, кандидатура которого предложена в состав избирательной комиссии, в резерв состава избирательной комиссии.
5. Копия документа лица, кандидатура которого предложена в состав избирательной комиссии (трудовой книжки либо справки с основного места работы), подтверждающего сведения об основном месте работы или службы, о занимаемой должности, а при отсутствии основного места работы или службы - копия документа, подтверждающего сведения о роде занятий, то есть о деятельности, приносящей ему доход, или о статусе неработающего лица (пенсионер, безработный, учащийся (с указанием наименования учебного заведения), домохозяйка, временно неработающий). Документальным подтверждением статуса домохозяйки может служить трудовая книжка с отметкой о последнем месте работы или личное заявление с указанием статуса домохозяйки

